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El Movimiento Obrero en Puerto de Sagunto desde 1958 hasta el fin 
del régimen franquista. 

Maria Hebenstreit 
Universität Leipzig 

 

“Éramos la gente de la vanguardia, eso era la lucha que llevábamos aquí 
hasta las libertades. Había mucha gente de vanguardia y cuando 

decíamos 'parar la empresa', la parábamos. No era un problema, paraban 
todos. Teníamos también gente en contra, pero eran insuficientes. Y 
cuando había un problema de base, que habían argumentos sólidos, 

parábamos la fábrica y ganábamos el pueblo. Pero siempre buscábamos 
el mejor argumento, para después poder defender el tema en la mesa.” 

 José González de Benito, miembro del 
jurado de empresa de AHV y militante 

comunista1 
 

1. INTRODUCCIÓN 

Desde septiembre del año 2008 estoy realizando una investigación en el marco de una 

tesis doctoral sobre el movimiento obrero de las últimas dos décadas del franquismo, 

utilizando como caso ejemplar la localidad industrial de Puerto de Sagunto. La presente 

comunicación es un resumen de mi trabajo de investigación durante los últimos meses y 

pretende explicar brevemente la temática de mi investigación, dar una visión general de la 

bibliografía publicada sobre el objeto de estudio y barajar mis líneas de investigación y las 

fuentes utilizadas.  

El surgimiento del nuevo movimiento obrero a nivel nacional a partir de 1958 fue posible 

por la lenta recuperación de la economía española (los años del “desarrollismo”), la 

introducción de nuevos sistemas de racionalización de trabajo y un cambio en el concepto 

político con respecto a las relaciones laborales. La Ley de los Convenios Colectivos de 1958 

abría nuevos caminos para la participación sindical de los “productores” y  “puso en marcha 

por tanto la negociación colectiva”2. A partir de ahí los trabajadores empezaron a designar y 

votar a sus enlaces y jurados de empresa en elecciones sindicales “democráticas”3 y a 

                                                
1 Entrevista con la autora, Puerto de Sagunto, 6 de febrero 2009. 
2 SOTO CARMONA, Álvaro, "No todo fue igual, Cambios en las relaciones laborales, trabajo y nivel 

de vida de los españoles, 1958-1975“, en: Pasado y Memoria, Revista de História Contemporánea, 
N° 5, 2006, pp.15-43. 

3 Aunque las elecciones sindicales se celebraron desde el año 1944, hasta 1958 la Organización 
Sindical no aceptó la clásica y casi olvidada confrontación de las dos partes (obreros y patronos) 
en la negociación sobre condiciones laborales. Hasta entonces el sindicalismo vertical había 
carecido de cualquier posibilidad de negociar pactos colectivos. Sobre el sindicalsimo vertical, 
véanse: APARICIO, Miguel Angel, El sindicalismo vertical y la formación del Estado franquista, 
Barcelona, Eunibar, 1980; y SANCHEZ LOPÉZ, Rosario y NICOLÁS MARÍN, Encarna, “El 
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negociar con la empresa sobre ajustes salariales. El desarrollo de una nueva conflictividad 

laboral provocada por una intensa industrialización y un profundo cambio social, el creciente 

vigor de las múltiples formas de protestas, el nacimiento de las Comisiones Obreras,... todo 

este proceso histórico podemos encontrarlo también en el caso saguntino, que en los 

primeros años sesenta constituía un ejemplo para la lucha obrera, más bien para la lucha de 

todo una localidad entera. Desde su instalación en los años veinte, iniciada por los 

empresarios vascos Sota y Aznar, la siderurgia en Puerto de Sagunto fue un caso 

excepcional, fuera del propio desarrollo tradicional de la industria valenciana, “una iniciativa 

totalmente independiente de ella (...), ya que no existía tradición siderúrgica alguna en la 

zona”.4 Por tanto, no se puede escribir ninguna historia del movimiento obrero de Puerto de 

Sagunto sin tener en cuenta sus características específicas, propias de una auténtica 

“factory town”5, una ciudad factoría, artificialmente creada alrededor de una única y 

omnipotente fábrica. El destino de la localidad y de sus habitantes, trabajadores inmigrantes 

procedentes de las comarcas valencianas y de Aragón, Murcia, Andalucía y del País Vasco, 

estaba completamente ligado a la fábrica, que creaba toda la infraestructura y los espacios 

comunes necesarios para la vida social.  

Por su tradición obrera, en Puerto de Sagunto siempre había existido una fuerte militancia 

sindical. Durante los “años de silencio”, tras la guerra civil, los sindicatos tradicionales como 

CNT y UGT perdieron su influencia y prácticamente desaparecieron. El movimiento formado 

en Puerto de Sagunto a partir de los últimos años cincuenta era un movimiento de nueva 

generación, que no había experimentado el miedo y la represión durante la guerra y pos-

guerra. 

Al respecto, en Puerto de Sagunto podemos observar dos fases: un periodo de tensiones 

y conflictos abiertos, con sus grandes huelgas de 1963, 1964 y 1965, que termina a mitad de 

los años sesenta. Debido a su situación especial, casi todo el pueblo dependía del destino 

de una sola fábrica, el movimiento obrero saguntino en el microcosmos de la “factory town” 

                                                
Sindicalismo vertical franquista: La institucionalización de una antinomia (1937-1977)”, en: RUIZ 
David (dir.), Historia de Comisiones Obreras (1958-1988), Madrid, Siglo XXI, 1993, pp.1-46.  

4 PLANAS NAVARRO, Inés, "Desarollo de la siderurgía en la Comunidad Valenciana“, en: Cuadernos 
Canela, Confederación Académica Nipon-Española-Latinoamericána, vol. XI, 1999, pp.143-158. 

5 Para el concepto „factory town“, véanse: REIG, Ramir y DEL ÁLAMO, Manuel, "MACOSA (Valencia) 
y Altos Hornos de Vizcaya (Sagunto) 1958-1968, dos modelos de implantación de la OCT“, en: 
POSADAS, Carlos, FLORENCIO, Antonio y MARTÍNEZ, José Ignacio, Mercado y organizacíon del 
trabajo en España (siglos XIV y XX), Sevilla, Grupo Editorial Atril 97, 1998, pp. 217-234; y REIG, 
Ramiro, "Recuérdalo tú y cuéntaselo a otros, Las relaciones laborales en Altos Hornos de 
Sagunto“, en: Universitat de València, Ajuntament de Sagunt, Fundación para la protección del 
Patrimonio Histórico Industrial de Sagunto, Comisión Ciudadano para la Defensa de la Gerencia 
de AHM, Reconversión y Revolución,Industrialización y patrimonio en el Puerto de Sagunto, 
Valencia, Universitat de València, 1999. 



VII ENCUENTRO DE INVESTIGADORES SOBRE EL FRANQUISMO, SANTIAGO DE 
COMPOSTELA 11,12 y 13 noviembre de 2009 

 - 3 - 

experimentó un desarrollo distinto, si no aislado, con una tendencia a resolver los conflictos 

laborales por vía de la negociación entre trabajadores y empresa.  

A través de sus posibilidades de participación como enlaces o vocales sindicales, los 

trabajadores porteños ligados al PC construían un espacio de poder dentro del Jurado de 

Empresa, donde podían maniobrar en el marco de la legislación sindical. Con una creciente 

madurez, los obreros aprendieron a buscar la negociación con la empresa, en vez de 

arriesgar la confrontación directa en una huelga. Un aspecto muy interesante al respecto es 

la predisposición demostrada por la empresa a la hora de negociar con los trabajadores: 

debido a su cultura empresarial, la dirección vasca de AHV, con una larga experiencia en el 

trato con fuertes sindicatos, no se sentía presionada por los conflictos e intentaba solucionar 

los problemas dentro de un marco institucionalizado, en la propia empresa. 

Las actas y las memorias del Jurado de Empresa entre los años 1958 y 1975, que se 

conservan actualmente en la gerencia de AHV, demuestran el éxito de varios líderes 

destacados en la negociación con los representantes de la empresa, a la hora de luchar en 

los Convenios Colectivos por mejorar las condiciones laborales y salariales, conservar 

puestos de trabajo o defender a “productores” sancionados, como sucedió tras de la gran 

huelga en 1965, cuando los jurados negociaron la readmisión de 1916 trabajadores sin 

sanciones.  

El caso porteño es un ejemplo por excelencia de la política del “entrismo” practicada por 

Comisiones Obreras. El sindicato vertical, con sus estructuras legales y organizativas y los 

locales sindicales, ofrecía el lugar ideal para los trabajadores: éstos aprovecharon los 

locales oficiales para reunirse semi-clandestinamente y preparar acciones de protesta, como 

el trabajo lento, paros de trabajo o manifestaciones. Los enlaces y jurados ligados al PC o 

Comisiones utilizaron su posición protegida y sus contactos con otros sindicalistas en 

reuniones oficiales a nivel regional o nacional para coordinar acciones concertadas. Incluso 

llegaron a desafiar abiertamente al sistema político con acciones de solidaridad, como la 

colecta de dinero para empresas en huelga (1966 para la huelga de Bandas en Echevarría). 

Líderes obreros porteños como Miguel Lluch o Vicente Madrid participaron en la fundación 

de Comisiones Obreras del País Valenciano en la sede de Lo Rat Penat en 1966.6 

La experiencia y la gran capacidad de los dirigentes obreros en AHV para animar a sus 

compañeros a adoptar la vía de la acción directa en la defensa de sus condiciones de vida y 

                                                
6 Véase al respecto: SOLER, Joan Luis y SAZ, Ismael, "De Lo Rat Penat al congreso de Castellón“, 

en: RUIZ, David (dir.), Historia de Comisiones Obreras (1958-1988), Madrid, Siglo XXI, 1993, pp. 
301-302. 



VII ENCUENTRO DE INVESTIGADORES SOBRE EL FRANQUISMO, SANTIAGO DE 
COMPOSTELA 11,12 y 13 noviembre de 2009 

 - 4 - 

de trabajo, a iniciar acciones reivindicativas y a formar estructuras organizativas informales, 

posibilitaron la última gran lucha a nivel nacional para salvar Altos Hornos del cierre en la 

reconversión de los años ochenta.  

El PC, más que otros partidos clandestinos, desempeñó un importante papel en la 

organización de la oposición. En el archivo del PC en el exilio (ubicado en Madrid) se puede 

encontrar numerosa documentación, recogida por miembros del Partido enviados desde 

Francia a Puerto de Sagunto para observar las actividades de la “Organización 67”, una 

célula de militancia comunista: „Actualmente tienen creadas cinco células, cada una con 

cinco militantes, y cada responsable de célula es a la vez miembro de la dirección. En total 

son veinticinco y una dirección de cinco...“.7  

Militantes comunistas del Puerto de Sagunto fueron detenidos por participar en las 

manifestaciones del 1° Mayo o en ocasiones similares. Trabajadores o militantes 

represaliados recibieron ayuda de algunos abogados opositores al régimen (sobre todo de 

Alberto García Esteve), que defendieron a los presos de forma no remunerada.8 

La investigación sería incompleta sin mencionar la participación de otros grupos de la 

sociedad porteña en la lucha por unas mejores condiciones de vida, libertad y democracia. 

La Iglesia, o mejor dicho un equipo de sacerdotes “progresistas” (el equipo sacerdotal de 

Puerto de Sagunto), ofrecía ayuda de forma indirecta: facilitaban locales para reuniones o el 

acceso a máquinas para copiar octavillas clandestinas. También participaron activamente en 

los denominadas movimientos vecinales de los últimos años del régimen franquista, que 

reunían amas de casa, pequeños comerciantes, profesores, estudiantes, sacerdotes y 

obreros de un barrio para reivindicar mejoras sociales y en infraestructuras.9 

En las últimas dos décadas desde la cierre de la Siderurgia han surgido varias iniciativas 

para la protección del patrimonio industrial de Puerto de Sagunto que pretenden conservar y 

restaurar los vestigios materiales del conjunto pueblo-fábrica, instalaciones industriales y 

edificios urbanos. No obstante, no debemos olvidarnos del patrimonio cultural y social del 

Puerto de Sagunto, la narración propia de sus habitantes, su identidad particular y su forma 

de vivir y trabajar. La historia de las luchas obreras (o más bien la lucha de un pueblo 

                                                
7 Informe de (47) sobre la organización de Valencia, manifestación en Puerto de Sagunto por la 

renovación del convenio, no hay mujeres en el partido, situación de la "Organización 67”, Archivo 
del Partido Comunista, LEVANTE, Jacquet 137, 1 de mayo 1967. 

8 Sobre Alberto García Esteve, véase: GÓMEZ RODA, J. Alberto, Comisiones Obreras y represión 
franquista, Valencia 1958-1972, Valencia, Universitat de València, 2004, pp. 165-173. 

9 "Es interesante mencionar la experiencia de una Comisión Unitaria que viene operando en el Puerto 
de Sagunto. Dicha Comisión está integrada por PCE, el movimiento de curas, grupos cristianos, el 
Movimiento Comunista y obreros de Comisiones...“; Archivo del Partido Comunista, LEVANTE, 
Jaquet 474, Informe de Marcos, 15 de diciembre 1972. 
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entero) de los años sesenta y setenta forma una parte importante de la memoria de Puerto 

de Sagunto y de la memoria de la lucha contra la dictadura y por la democracia en la 

clandestinidad.  

Mi investigación pretende demostrar que el caso de Puerto de Sagunto ofrece un punto 

de referencia no solamente para el caso valenciano, sino también para el movimiento obrero 

a nivel español durante el tardo-franquismo. Es un trabajo importante y necesario que quiere 

contribuir a conservar la memoria de un pueblo y rendir homenaje a la historia de sus 

habitantes. 

 

2. UN BREVE ESTADO DE LA CUESTIÓN 

De la literatura de referencia más general sobre la conflictividad laboral y sus 

condicionantes en la España tardo-franquista destacan los trabajos de Molinero y Ysàs10, y 

de Babiano11, por nombrar solamente los más importantes. En lo referente a estudios 

locales disponemos de la obra colectiva editado por Ruiz12 e investigaciones singulares.13 

Los primeros estudios sobre el movimiento obrero en el País Valenciano fueron presentados 

por Sanz y Picó y, más recientemente, por Soler y Saz14.  

                                                
10 MOLINERO, Carme y Pere YSÁS, Productores disciplinados y minorías subversivas, Clase obrera 

y conflictividad laboral en la España franquista, Madrid, Siglo XXI, 1998. 
11 BABIANO, José, Emigrantes, cronómetros y huelgas. Un estudio sobre el trabajo y los trabajadores 

durante el franquismo (Madrid, 1951-1977), Madrid, Siglo XXI, 1995. 
12 RUIZ, David (dir.), Historia de Comisiones Obreras (1958-1988), Madrid, Siglo XXI, 1993. 
13 Sobre el área industrial del Gran Bilbao, véase: Perez, José Antonio, Los años del acero, La 

transformación del mundo laboral en el área industrial del Gran Bilbao (1958-1977), Trabajadores, 
convenios y conflictos, Madrid, Biblioteca Nueva, 2001; para Catalunya: MOLINERO, Carme y 
Pere YSAS, "La conflictividad laboral en Barcelona, 1962-1976“, en: Castillo, Santiago (coord.), El 
trabajo a través de la historia, Actas del II° congreso de la Asociación de la História Social. 
Cordoba, abril de 1995, Madrid, pp. 551-559, y DOMÈNECH, Xavier, Clase obrera, antifranquismo 
y cambio político, Pequeños grandes cambios 1956-1969, Madrid, Catarata, 2008. Para Galicia: 
GOMÉZ ALÉN, José, "La organización del trabajo y los conflictos laborales en Galicia, 1960-
1975“, en: CASTILLO, Santiago (coord.), El trabajo a través de la historia, Actas del II° congreso 
de la Asociación de la História Social. Cordoba, abril de 1995, Madrid, pp. 543-550. Y para 
Andalucía: MARTÍNEZ FORONDA, Alfonso (coord.), LEMUS LÓPEZ, Encarnación, BARRAGÁN 
MORIANA, Antonio, GONZÁLEZ FERNANDEZ, Ángeles, La Conquista de la libertad, Historia de 
las Comisiones Obreras de Andalucía 1962-2000, Puerto Real (Cádiz), INGRASA, 2004. 

14 Sanz, Jesús, El movimiento obrero en el País Valenciano (1939-1976), Valencia, Fernando Torres, 
1976. PICÓ LÓPEZ, Josep, El moviment obrer al País Valenciá sota el franquisme, València, 
Eliseu Climent, 1977. SOLER, Joan Luis y SAZ, Ismael, "De Lo Rat Penat al congreso de 
Castellón“, en: RUIZ, David (dir.), Historia de Comisiones Obreras (1958-1988), Madrid, Siglo XXI, 
1993. 
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Entre la literatura publicada sobre la vida social y conflictos laborales en el Puerto de 

Sagunto destacan los textos de Ramiro Reig y Manuel de Álamo.15 Estos autores observan 

un cambio radical en las relaciones laborales con la introducción de la OCT (Organización 

Científica de Trabajo), un sistema de control y medición de los tiempos para racionalizar la 

producción. Según Reig, el “intercambio de premios por productividad”16 y los conflictos 

salariales que surgían si no se podían alcanzar los objetivos marcados obligaba a la 

empresa a crear unas estructuras de participación de los “productores” y ofrecer 

concesiones en buenos convenios colectivos. Ambos textos subrayan la importancia de las 

características de una “factory town”, que en su mundo cerrado en sí mismo produce una 

cultura de protesta obrera bastante aislada y que, según dichos autores, a partir de 1966 no 

cumplió con las expectativas existentes para que encabezara el movimiento obrero en el 

País Valenciano. 

Alberto Gómez Roda aporta una perspectiva importante en su singular estudio histórico 

sobre las Comisiones Obreras en Valencia, en el cual analiza por primera vez los datos 

sobre la clandestinidad de la sección “Levante” del Archivo Histórico del PCE y la 

correspondencia de la UGT en el exilio francés con la organización en Valencia.17 Una 

novedad es el uso de los expedientes de los casos de represión del archivo privado del 

abogado Alberto García Esteve.18 El autor confirma la tesis de Reig de una aportación 

limitada del Puerto de Sagunto a la hora de organizar el movimiento obrero en el País 

Valenciano, pero destaca el papel porteño como un ejemplo a seguir en las estrategias de 

lucha, por ejemplo, dentro del jurado de empresa. Sobre la base de los documentos del 

Archivo del PC demuestra la existencia de un grupo clandestino del Partido Comunista en 

Puerto de Sagunto que se organizaba en varias células y colocaba sus líderes como enlaces 

o jurados de empresa en el centro de la negociación con la dirección de AHV.  

                                                
15 REIG, Ramir y DEL ALAMO, Manuel, “MACOSA (Valencia) y Altos Hornos de Vizcaya (Sagunto) 

1958-1968, dos modelos de implantación de la OCT“, en: POSADAS, Carlos, Florencio, Antonio y 
Martínez, José Ignacio, Mercado y organizacíon del trabajo en España (siglos XIV y XX), Sevilla, 
Grupo Editorial Atril 97, 1998, pp. 217-234, y REIG, Ramiro, “Recuérdalo tú y cuéntaselo a otros, 
Las relaciones laborales en Altos Hornos de Sagunto“, en: Universitat de València, Ajuntament de 
Sagunt, Fundación para la protección del Patrimonio Histórico Industrial de Sagunto, Comisión 
Ciudadano para la Defensa de la Gerencia de AHM, Reconversión y Revolución,Industrialización y 
patrimonio en el Puerto de Sagunto, Valencia, Universitat de Valéncia, 1999. 

16 REIG, 1999, p. 52. 
17 GÓMEZ RODA, J. Alberto, Comisiones Obreras y represión franquista, Valencia 1958-1972, 

Valencia, Universitat de València, 2004. 
18 Este archivo forma parte del Archivo “José Luis Borbolla” de CCOO PV en Valencia y nos permite 

reconstruir los juicios del Tribunal del Orden Público a los obreros detenidos durante las 
manifestaciones del 1°de Mayo de 1967 y 1968, respectivamente. 
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Uno de las primeras aportaciones al registro de las fuentes orales es el estudio de José 

Daniel Simeón Riera sobre “El franquismo vivido e imaginado desde una sociedad industrial: 

El Puerto de Sagunto”19. El trabajo resume los resultados de doce entrevistas realizadas 

entre los años 1995-97 con “individuos representativos de las profesiones y las tendencias 

políticas de los ciudadanos del Puerto”20, personas de una edad que oscilaba entre los 56 y 

los 82 años. Este proyecto de recopilación sistemática de testimonios orales tenía el objetivo 

de interpretar el entorno social del Puerto desde la guerra civil hasta los últimos años de 

franquismo, con sus características y peculiaridades: su multiculturalismo debido a las 

oleadas migratorias de mano de obra proveniente de Aragón, Andalucía o Murcia, la falta de 

una burguesía establecida, una cierta “vasquización” por parte de los ingenieros de la 

empresa y los problemas que surgieron ante la división de un municipio en dos partes 

completamente distintas: como representante de la sociedad tradicional del campo 

valenciano, Sagunto siempre manifestaba un desprecio hacia la sociedad porteña, desprecio 

reflejado en la política urbanística y en negligencia por parte de los autoridades municipales. 

Sagunto no se sentía responsable de la infraestructura de su Puerto, por lo que la empresa 

tuvo que construir las iglesias, las escuelas, el ambulatorio y hasta las casas de los 

trabajadores. Simeón resalta que la fábrica no solamente intervino en todas las esferas de la 

vida cotidiana, sino que más bien condicionaba toda la estructura de la sociedad porteña, 

“una sociedad creada ex novo alrededor de un centro de trabajo”21.  

Entre las personas entrevistadas se encuentra también Miguel Lluch, el líder más 

destacado del movimiento obrero en los años sesenta y un representante del nuevo modelo 

de la lucha sindical. “Miguel Lluch (1925-2002)” es el titulo de una publicación de la 

Funcasocial Puerto de Sagunto en colaboración con el PCPV y las CCOO PV.22 El libro es 

una compilación de textos con motivo del primer aniversario de la muerte de Miguel Lluch, 

contiene una autobiografía, entrevistas y varias contribuciones de sindicalistas, políticos y 

amigos, entre otros de Antonio Palomares y Ramiro Reig. Considerada como homenaje a un 

líder sindical, la publicación ofrece una buena descripción general de la protesta obrera en 

                                                
19 SIMEÓN RIERA, J.Daniel, “El franquismo vivido y imaginado desde una sociedad industrial: el 

Puerto de Sagunto“, en: Gómez Rueda, Alberto y Saz Campos, Ismael (ed.lit.), El franquismo en 
Valencia: formas de vida y actitudes sociales en la posguerra, Valencia, Episteme, 1999, pp.159-
189. 

20 Ibid, p. 160. 
21 Ibid, p. 167. 
22 Fundación Funcasocial, Partido Comunista del País Valenciano-Camp de Morvedre, Federación de 

Jubilados y Pensionistas de CC.OO.PV., Unión Comarcal de CC.OO. PV de Camp de Morvedre y 
Alto Palancia (ed. lit.), Miguel Lluch (1925-2002), In memoriam, Puerto de Sagunto, Martinez 
Impresores, S.L., 2004. 
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Puerto de Sagunto y, aunque no siempre de forma crítica, esboza la estrategia de “salir a la 

superficie y romper el sindicalismo vertical”23 desde dentro. 

Actualmente existe una variada historiografía sobre el Puerto de Sagunto, aunque 

dominan los trabajos relacionados a la historia de la siderurgia, la urbanización y el 

patrimonio industrial. Entre ellos destacan las publicaciones de Manuel Girona y José Vila24, 

y de Martin Martínez25, además del catálogo de la exposición en el Centro Cívico en el año 

2001 en Puerto de Sagunto26. El trabajo de Planes Navarro27 es un acercamiento al tema del 

desarrollo de la siderurgia saguntina, desde su instalación hasta los años treinta. De forma 

breve describe el crecimiento de la fábrica, las condiciones de vida de un pueblo surgido 

alrededor de las instalaciones siderúrgicas, el paternalismo de los empresarios vascos y la 

disciplina laboral. Una interesante impresión desde la perspectiva de la dirección de AHV la 

ofrecen las memorias personales del ingeniero Sarasola28. Finalmente hay que mencionar el 

proyecto de investigación de Navarro, que recopila de forma cronológica y con gran 

minuciosidad la historia del Puerto de Sagunto entre los años 1900 hasta la guerra civil.29 

Estos trabajos nos sirven para adquirir una visión general de la historia de la población y 

entender los condiciones previas para el desarrollo social.  

 

3. LINEAS DE INVESTIGACIÓN 

Mi propio trabajo se basa en tres líneas de investigación: las entrevistas con los 

testimonios de la época, fuentes “no oficiales” de organizaciones clandestinas y fuentes 

                                                
23 PALOMARES, Antonio, "En memoria de Miguel Lluch", en: Fundación Funcasocial, Partido 

Comunista del País Valenciano-Camp de Morvedre, Federación de Jubilados y Pensionistas de 
CC.OO.PV., Unión Comarcal de CC.OO. PV de Camp de Morvedre y Alto Palancia (ed. Lit.), 
Miguel Lluch (1925-2002), In memoriam, Puerto de Sagunto, Martinez Impresores, S.L., 2004. 

24 GIRÓNA RUBIO, Manuel y VILA VICENTE, José, Arqueología industrial en Sagunto, Valencia, 
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oficiales de la empresa, de la Organización Sindical, la Administración del Estado o de 

cuerpos policiales.  

Durante un año he realizado numerosas entrevistas con personas procedentes de 

diferentes grupos sociales: militantes comunistas, simples trabajadores, sacerdotes, 

ingenieros de la dirección, profesores o políticos.30 Estas fuentes orales constituyen una 

parte muy valiosa, aunque tienen el inconveniente de ser inexactas o de poder haberse visto 

alteradas por la propia memoria de los entrevistados. No obstante estos testimonios 

suponen una base fundamental para nuestra investigación dado que la protesta obrera (por 

ejemplo, la organización de una huelga) era un movimiento clandestino que, debido a la 

fuerte represión policial, funcionaba casi exclusivamente por medios orales. La información 

se pasaba “de boca a boca”, como lo describe un trabajador en su testimonio: “Tuvimos que 

ir por todo la fábrica, por grupos, para comunicar la huelga y parábamos toda la fabrica. 

Teníamos una asamblea y luego venía la Guardia Civil y nos tiraba a la calle”31 

La ausencia o inaccesibilidad de fuentes oficiales referentes a la represión, como 

documentos del Tribunal del Orden Publico, de la Brigada Político-Social o de la Guardia 

Civil hacen necesario rellenar los “agujeros negros” en la investigación del movimiento 

obrero con los testimonios orales, sobre todo cuando se trata de casos de detenciones 

relacionados con tortura. 

También he finalizado el análisis de los documentos administrativos de AHV que se 

conservan en la antigua gerencia en Puerto de Sagunto, un trabajo de evaluación que no se 

había realizado hasta ahora. Los documentos relevantes, las mencionadas actas y 

memorias anuales del Jurado de Empresa, accesible y con una minuciosidad sorprendente, 

presentan una fuente imprescindible para reconstruir las relaciones laborales dentro de la 

fábrica, los conflictos, huelgas y negociaciones con la dirección. Durante el transcurso de los 

años sesenta observamos como la dirección de la empresa cambia su actitud inicial, 

caracterizada por un pronunciado paternalismo, por una cierta preposición a aceptar vías de 

entendimiento. Igualmente, podemos demostrar el crecimiento del número de “militantes 

obreros” dentro del jurado de empresa a partir de las elecciones sindicales en 1961 y la 

mejora significante de su estrategia de plantear reivindicaciones ante un conflicto laboral – 

siempre dentro del marco legal. 

                                                
30 Hasta ahora hemos podido realizar 15 entrevistas, cuyas grabaciones y transcripciones están en 

posesión de la autora. 
31 Entrevista realizada a Ángel Olmos, 27 de octubre 2008. 
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El estudio de los Convenios Colectivos de los años sesenta hasta 1975, que se 

encuentran también en la antigua gerencia, nos certifica los grandes pasos dados en la 

negociación entre trabajadores y empresa. Sin embargo, las “concesiones ofrecidas por la 

empresa” en el Convenio Colectivo de 1961 (con una subida salarial superior al 70%), 

“fueron realmente espectaculares.”32 

 Así mismo, se consultaron las fuentes generadas por los partidos políticos en la 

clandestinidad, que se encuentran en los archivos del Partido Comunista y de la Fundación 

Largo Caballero de la UGT en Madrid. Junto con los expedientes de casos de represión 

política del archivo del abogado Alberto García Esteve (en el archivo “José Luis Borbolla” de 

CCOO en Valencia) estas fuentes nos permiten contrastar la información con los testimonios 

orales.  

El Archivo General de la Administración, en Alcalá de Henares, custodia buena parte de 

los documentos generados por los órganos centrales de la Administración del Estado, el 

Movimiento y la Organización Sindical del Franquismo. Así, por ejemplo, se encuentra 

información sobre Puerto de Sagunto en las Memorias de los Gobiernos Civiles, en los 

dossieres de prensa de la Secretaría de Estado para la Información (Ministerio de la 

Presidencia del Gobierno) y, por último, en la correspondencia generada por la Delegación 

Nacional de Provincias y de la propia Secretaría General del Movimiento. De gran 

importancia para mi trabajo han sido los documentos de la Organización Sindical, que 

informa, entre otros, de “Conflictos Laborales” en las empresas de la región de Valencia, 

entre ellos AHV. También en este archivo se custodia una parte de los fondos del Gobierno 

Civil de Valencia, con documentación de la Policía de Orden Público y expedientes de 

multas entre la década de 1940 e inicios de la de 1960, donde he podido encontrar alguna 

información valiosa.  

Una consulta de la prensa regional, el periódico “Levante”, para el periodo en cuestión 

nos da una idea sobre la versión oficial que se difundía respecto a “anormalidades laborales” 

en Puerto de Sagunto. 

Sin embargo, mi búsqueda en el fondo documental del Tribunal de Orden Público que se 

encuentra en el Centro Documental de la Memoria Histórica en Salamanca fue infructuosa. 

Mi objetivo era localizar las actas de procesos públicos contra los comunistas de Puerto de 

                                                
32 REIG, Ramiro, "Recuérdalo tú y cuéntaselo a otros, Las relaciones laborales en Altos Hornos de 

Sagunto“, en: Universitat de València, Ajuntament de Sagunt, Fundación para la protección del 
Patrimonio Histórico Industrial de Sagunto, Comisión Ciudadano para la Defensa de la Gerencia 
de AHM, Reconversión y Revolución,Industrialización y patrimonio en el Puerto de Sagunto, 
Valencia, Universitat de Valéncia, 1999, p. 53. 
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Sagunto detenidos durante las redadas de los años 50 y 60. No obstante, hay que tener en 

cuenta que muchas fuentes referentes a la represión policial desaparecieron, son aún 

inaccesibles o tienen importantes restricciones a su acceso. 
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